Moréac recrute un(e)

AGENT TECHNIQUE VOIRIE

M O R EA C Poste (F/H)

Moréac commune dynamique et attractive de 3 800 habitants située au coeur du Morbihan,
recrute un(e) agent(e) technique polyvalent(e) spécialisé(e) en voirie, dans le cadre du
remplacement d’un agent placé en disponibilité. Le poste est rattaché au Centre Technique
Municipal. Rattaché(e) au responsable du pdle technique et au responsable du service Voirie,
vous participez activement a l’entretien, la maintenance et la sécurisation des voies

communales et des espaces publics. Vous travaillerez au sein d’un pole composé de 12 agents.

Statut : contractuel

Grade : référent au grade d’Adjoint Technique Territorial

Type de Contrat : CDD de remplacement (durée liée a la disponibilité de I'agent titulaire)

Durée hebdomadaire de service : a temps complet (35H) - astreinte technique certains week-ends

Lieu de travail : Poste basé au Centre Technique Municipal (CTM) — déplacements réguliers sur la
commune

Rémunération : selon les conditions statutaires et grille indiciaire

Poste a pourvoir : 22 septembre 2025

Date limite de candidature : 22/08/2025

Vos principales Missions :
= Entretenir et réparer la voirie communale : chaussées, trottoirs, accotements, fossés ;
= Réaliser des travaux de petite magonnerie (bordures, dalles, regards) ;
=  Mettre en place et entretenir la signalisation verticale et horizontale ;
= Intervenir sur les réseaux d’eaux pluviales et effectuer des opérations de curage ;
= Assurer la sécurisation des chantiers et la protection des usagers ;

Vos missions secondaires :
=  Apporter un soutien ponctuel aux autres équipes techniques du CTM ;
=  Participer a l'installation logistique des manifestations organisées par la commune ;
=  Prendre part a la viabilité hivernale (salage, déneigement) selon les besoins.

Profil recherché :
= Compétences en voirie, travaux publics, VRD ;
= Conduite d'engins - Permis B exigé - CACES R482 C1 et R486 3B sont appréciés ;
= Notions en mécanique ;
=  Motivé, sens du travail en équipe ;
= Rigueur, esprit d’équipe, sens du service public ;
= Disponibilité et capacité d'adaptation ;
= Connaissance des régles de Sécurité, Santé et Conditions de Travail.

Les personnes intéressées sont priées d'adresser leur candidature (CV + lettre de motivation) en indiquant
la référence de I'annonce par mail : recrutement@moreac.fr ou a I'adresse postale suivante : Monsieur le
Maire — Mairie de Moréac — 1 bis rue de la Fontaine — 56500 MOREAC
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